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Modello 2bis – Dichiarazioni integrative dell’ausiliario 

Oggetto: Realizzazione del Nuovo Ospedale “Mater Salutis” di Legnago (VR) – Prima e 

seconda fase per euro 105.493.712,28 – CIG BCEB4902A0 – CUP 1^ fase funzionale 

F15F21002520006 – CUP 2^ fase funzionale F15F24000520006 

 

 

Il sottoscritto ________________________________________________________________ 

nato il ____/____/________ a ___________________________________________________ 

in qualità di ausiliario  

dell’Operatore Economico _____________________________________________________ 

con sede legale in ____________________________________________________________ 

Codice Fiscale / Partita IVA ____________________________________ 

PEC ____________________________________________________________ 

 

DICHIARA 

(anche ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali 

previste dall’art. 76 e delle conseguenze previste dall’art. 75 del predetto D.P.R. per il caso 

di dichiarazioni mendaci) 

 

- che i dati identificativi (nome, cognome, data e luogo di nascita, Codice Fiscale, 

Comune di residenza e indirizzo) dei soggetti in carica di cui all’art. 94, comma 3 e 

comma 4 del D.Lgs. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici), sono i seguenti: 

Cognome e nome ______________________________________________ 

Carica ricoperta ____________________________________________ 

nato/a a __________________________ il ____/____/___________ 

Codice Fiscale ______________________________________________ 

Comune di residenza __________________________________________ 

Indirizzo ___________________________________________________ 

(riprodurre il riquadro per ciascuno dei soggetti indicati dall’art. 94, comma 3  e 

comma 4 del Codice) 

- di non partecipare alla gara contemporaneamente in forme diverse (individuale e 

associata; in più forme associate; in forma singola e quale consorziato esecutore di un 

consorzio; in forma singola e come ausiliaria di altro concorrente che sia ricorso 

all’avvalimento per migliorare la propria offerta). 
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oppure 

di partecipare alla gara in più di una forma. A tale fine allega documentazione idonea 

a dimostrare che la circostanza non ha influito nella gara, né è idonea a incidere sulla 

capacità di rispettare gli obblighi contrattuali, e cioè: 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

- di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute 

nella documentazione di gara; 

- di impegnarsi a sottoscrivere la dichiarazione di conformità agli standard sociali 

minimi di cui all’allegato I al Decreto del Ministero dell’Ambiente e della Tutela del 

Territorio e del Mare del 06 giugno 2012; 

- di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di Comportamento adottato dalla 

Stazione Appaltante con Deliberazione del Direttore Generale n. 647 del 11/10/2018 e 

pubblicato il 15/10/2018 e di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare e far 

osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto 

codice, pena la risoluzione del contratto; 

- di accettare il Protocollo di legalità di cui alla D.G.R.V. 721 luglio 2025 attraverso la 

sua sottoscrizione (la mancata sottoscrizione del Protocollo di legalità costituisce 

causa di esclusione dalla gara ai sensi dell’art. 83-bis, D.Lgs. 159/2011); 

- di accettare quanto previsto dall’art. 7 del Protocollo di vigilanza collaborativa 

sottoscritto con ANAC e pubblicato sul sito dell’Autorità Nazionale Anticorruzione 

per la procedura in oggetto e nello specifico la seguente clausola: 

“1. Ogni qualvolta sia stata disposta una misura cautelare personale o reale da parte 

del giudice penale o sia intervenuto rinvio a giudizio per condotte illecite relative 

all’affidamento, alla stipula e all’esecuzione del contratto oggetto di vigilanza 

collaborativa per taluno dei delitti di cui agli artt. 317 c.p., 318 c.p., 319 c.p., 319-bis 

c.p., 319-ter c.p., 319-quater c.p., 320 c.p., 322 c.p., 322-bis c.p., 346-bis c.p., 353 c.p. 

e 353-bis c.p. per i seguenti soggetti: i. soggetti indicati all’art. 94, comma 3 e 4, del 

d.lgs. 36/2023; ii. titolare effettivo come definito ai sensi dell’art. 20 del d.lgs. 

231/2007; iii. Dirigenti dell’impresa con funzioni specifiche relative all’affidamento, 

alla stipula e all’esecuzione del contratto, questa amministrazione si impegna a: 

a) escludere dalla procedura di gara - ove ricorrano i presupposti dell’art. 95, 
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comma 1, lett. e) del d.lgs. n. 36/2023 - o risolvere il contratto, ai sensi degli 

artt. 122 e 190 del d.lgs. 36/2023, salvo che non ravvisi elementi per formulare 

specifica motivazione in ordine alla persistenza, in capo all’operatore 

economico interessato dal provvedimento dell’autorità giudiziaria, del 

requisito di moralità e affidabilità professionale ai sensi degli artt. 95, comma 

1, lett. e) e 96, comma 6, del d.lgs. 36/2023, dando tempestiva comunicazione 

dei relativi esiti all’ANAC, cui spetta la valutazione in merito alla eventuale 

applicazione delle misure previste dall’art. 32 del d.l. n. 90/2014, convertito 

nella legge 114 del 2014; 

b) procedere, nel caso in cui sia stata disposta motivatamente l’aggiudicazione 

oppure la prosecuzione del rapporto contrattuale ai sensi della precedente 

lettera a), alla trattenuta provvisoria dell’utile d’impresa derivante 

dall’esecuzione del contratto, quantificato presuntivamente nel 10% del 

relativo corrispettivo, fino all’esito del giudizio penale di primo grado; 

c) promuovere ogni azione utile a una revisione del proprio PTPCT o della 

corrispondente parte del PIAO, qualora il procedimento penale coinvolga 

anche propri rappresentanti e/o dipendenti, comunicando tempestivamente 

all’ANAC, per il tramite del RPCT, le iniziative intraprese e le conseguenti 

misure organizzative adottate quale ulteriore presidio di prevenzione del 

rischio corruttivo. 

2. Nel caso in cui i provvedimenti dell’autorità giudiziaria indicati al comma 1 siano 

adottati per condotte che riguardino contratti pubblici diversi da quello oggetto di 

vigilanza collaborativa, questa amministrazione valuta l’affidabilità e l’integrità 

dell’operatore economico interessato ai sensi degli artt. 95, comma 1, lett. e), e 96, 

comma 6, del d.lgs. 36/2023, ai fini dell’eventuale esclusione dalla procedura di 

aggiudicazione o della risoluzione del contratto, ai sensi degli artt. 122 e 190 del 

d.lgs. 36/2023, dandone tempestiva comunicazione all’Autorità”. 

- (per gli Operatori Economici non residenti e privi di stabile organizzazione in Italia) di 

impegnarsi ad uniformarsi, in caso di aggiudicazione, alla disciplina di cui agli artt. 

17, comma 2, e 53, comma 3, D.P.R. 633/72, e di comunicare alla Stazione Appaltante 

la nomina del proprio rappresentante fiscale, nelle forme di legge e l’indirizzo di Posta 

Elettronica Certificata (PEC) o strumento analogo negli altri Stati Membri ai fini delle 

comunicazioni di cui all’art. 90 del Codice; 

- che il numero di dipendenti impiegati alla data di presentazione della domanda è pari a 
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n. unità _______; 

N.B.: l’azienda barra la casella corrispondente alla propria classe dimensionale; le opzioni 

sono fra loro alternative 

□ Opzione 1: Poiché la propria azienda occupa più di 50 dipendenti 

- inserisce nel FVOE, ove non sia già presente, copia dell’ultimo rapporto trasmesso 

alle rappresentanze sindacali aziendali, alla consigliera e al consigliere regionale di 

parità e relativa attestazione di conformità a quello trasmesso alle rappresentanze 

sindacali aziendali, alla consigliera e al consigliere regionale di parità; 

In aggiunta, nel caso in cui non abbia provveduto alla trasmissione del rapporto nei termini 

indicati dall’art. 46, D.Lgs. 198/2006: 

- inserisce nel FVOE, dove non sia già presente, l’attestazione dell’avvenuta 

trasmissione contestuale alle rappresentanze sindacali aziendali, alla consigliera e al 

consigliere regionale di parità; 

- dichiara di aver assolto agli obblighi di cui alla L. n. 68/1999; 

o, in alternativa 

□ Opzione 2: Poiché la propria azienda ha un numero di dipendenti pari o superiore a 15 e 

non superiore a 50: 

- dichiara di impegnarsi a predisporre una relazione di genere sulla situazione del 

personale maschile e femminile in ognuna delle professioni e in relazione allo stato di 

assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi 

di categoria di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell’intervento della cassa 

integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti, di pensionamenti, 

della retribuzione effettivamente corrisposta che dovrà essere consegnata, in caso di 

aggiudicazione, alla committente, nonchè alle rappresentanze sindacali aziendali, alla 

consigliera e al consigliere regionale di parità, entro sei mesi dalla stipula del 

contratto; 

- dichiara che, nei dodici mesi antecedenti alla presentazione dell’offerta nell’ambito 

della presente procedura, non ha violato l’obbligo di cui all’art. 1, comma 2, 

dell’Allegato II.3 al Codice e di cui all’art. 47, comma 3, del D.L. 31 maggio 2021 n. 

77, conv. con modificazioni dalla L. 29 luglio 2021 n. 108; 

- dichiara di aver assolto agli obblighi di cui alla L. 68/1999; 

- dichiara di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a consegnare alla committente, entro 

sei mesi dalla stipula del contratto una relazione relativa all’assolvimento degli 

obblighi di cui alla medesima L. n. 68/1999 e alle eventuali sanzioni e provvedimento 
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disposti a suo carico nel triennio antecedente la data di presentazione delle offerte. La 

relazione dovrà essere trasmessa entro il medesimo il termine, alle rappresentanze 

sindacali aziendali, alla consigliera e al consigliere regionale di parità; 

 

Dichiara, inoltre: 

- di possedere le seguenti posizioni previdenziali e assicurative: 

a) INPS: sede di __________________, Via ____________________, matricola n. 

___________ (nel caso di iscrizione presso più sedi indicarle tutte); 

b) INAIL: sede di _________________, Via ____________________, matricola n. 

___________ (nel caso di iscrizione presso più sedi indicarle tutte); 

c) CASSA EDILE: sede di ______________, Via ________________, matricola n. 

___________ (nel caso di iscrizione presso più sedi indicarle tutte); 

d) Altra cassa (specificare) ______________________ n. matricola 

_________________ 

In caso di non iscrizione ad uno degli Enti suindicati, indicarne i motivi: 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

e si impegna a fornire le medesime informazioni relative alla posizione previdenziale e 

assicurativa delle imprese subappaltatrici; 

Dichiara, altresì: 

- di non aver affidato incarichi in violazione dell’art. 53, comma 16-ter), D. Lgs. 

165/2001, a soggetti che hanno esercitato, in qualità di dipendenti, poteri autoritativi o 

negoziali presso l’amministrazione affidante negli ultimi tre anni; 

- di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e le disposizioni 

contenute nella documentazione di gara; 

- di aver preso piena e puntuale conoscenza del Bando e del Disciplinare di Gara, e 

relativi allegati, nonché delle risposte ai Quesiti pubblicate sulla piattaforma che 

formano parte integrante e sostanziale degli atti di gara, e di accettarne completamente 

ed incondizionatamente tutte le norme e prescrizioni in essi contenute; 

- di essere a conoscenza che l’appalto è soggetto alle norme di cui all’art. 3 della legge 

n. 136 del 13.8.2010 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari e di impegnarsi al 
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rispetto di tutte le norme in essa contenute; 

- di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all'art. 2359 del Codice Civile 

rispetto ad alcun soggetto partecipante alla gara; 

oppure 

- di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti 

che si trovano, rispetto al dichiarante, in una delle situazioni di controllo di cui all'art. 

2359 del Codice Civile; 

oppure 

- di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di un concorrente 

che si trova, rispetto al dichiarante, in situazione di controllo di cui all’art. 2359 del 

Codice Civile; 

- che nei propri confronti non sono state applicate le misure di prevenzione della 

sorveglianza di cui all’art. 6 del D. Lgs. 06.09.2011, n. 159 e s.m.i., e che, negli ultimi 

cinque anni, non sono stati estesi gli effetti di tali misure irrogate nei confronti di un 

proprio convivente; 

- di essere informato che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni ovvero di una delle altre dichiarazioni rese ai fini della partecipazione 

alla gara in oggetto, troverà applicazione l’art. 104, comma 5, D.lgs. n. 36/2023; 

- di essere consapevole che l’eventuale realizzazione, nell’ambito della procedura di 

gara, di pratiche e/o intese restrittive della concorrenza e del mercato, vietate ai sensi 

della normativa europea e nazionale applicabile, ivi inclusi gli articoli 101 e seguenti 

del Trattato sul funzionamento dell’Unione europea (TFUE) e gli articoli 2 e seguenti 

della legge 10 ottobre 1990, n. 287, potrà essere valutata dalla Stazione Appaltante, 

ricorrendone i presupposti previsti dalla normativa vigente e nel rispetto del principio 

di proporzionalità, anche ai fini dell’eventuale esclusione; 

- di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali di cui agli artt. 

13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679; 

- di impegnarsi, in caso di aggiudicazione,  nel caso in cui sorgesse la necessità di 

assumere nuovo personale relativamente al presente appalto, ad assicurare una quota 

pari al 30 per cento delle assunzioni necessarie di occupazione giovanile e una quota 

pari al 15 per cento delle assunzioni necessarie di occupazione femminile. 

In esecuzione del Comunicato del presidente ANAC in data 17 gennaio 2023, con riferimento 

all’iscrizione alla White List di cui all’art. 1, comma 53, L. 190/12, l’Operatore Economico 

dichiara: 
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(opzionare chiaramente apponendo un segno sull’ipotesi che interessa): 

□ di essere iscritto nell’elenco dei fornitori, prestatori di servizi ed esecutori di lavori non 

soggetti a tentativo di infiltrazione mafiosa (c.d. white list) istituito presso la Prefettura della 

provincia in cui l’operatore economico ha la propria sede oppure di aver presentato domanda 

di iscrizione al predetto elenco (cfr. Circolare Ministero dell’Interno prot. 25954 del 23 marzo 

2016 e DPCM 18 aprile 2013 come aggiornato dal DPCM 24 novembre 2016 nonché delibera 

ANAC n. 1071 del 14.11.2018), per le prestazioni in appalto rientranti nell’elenco di cui 

all’art. 1, c. 53, L. 190/12; 

o, in alternativa 

□ di non essere iscritto nell’elenco dei fornitori, prestatori di servizi ed esecutori di lavori non 

soggetti a tentativo di infiltrazione mafiosa (c.d. white list) istituito presso la Prefettura della 

provincia in cui l’operatore economico ha la propria sede e di non aver presentato domanda di 

iscrizione al predetto elenco (cfr. Circolare Ministero dell’Interno prot. 25954 del 23 marzo 

2016 e DPCM 18 aprile 2013 come aggiornato dal DPCM 24 novembre 2016 nonché delibera 

ANAC n. 1071 del 14.11.2018), per le prestazioni in appalto rientranti nell’elenco di cui 

all’art. 1, c. 53, L. 190/12; 

 

Data 

 

 

Firma/e 

 

 

 

 

Il presente modello è sottoscritto secondo quanto previsto dal punto 21 del Disciplinare di gara. 


